Publicat in 03.05.2019
ANUNT

Primaria Municipiului Arad organizeaza concurs de recrutare in data de 03.06.2019, ora 11:00 (proba scrisa)
pentru ocuparea functiei publice de executie vacante:
» Serviciul Relatii Externe, Protocol:

® Consilier, clasa I, gradul profesional superior
Conditii generale: - conform art. 54 din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

Conditii specifice:

— studii universitare de licentda absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de lunga durata, absolvite cu
diploma de licenta sau echivalent;
— vechime in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice: minimum 7 ani;
Dosarele de inscriere vor contine urmatoarele acte:
a) formularul de inscriere se pune la dispozitia candidatilor de cétre Serviciul Resurse Umane, cam. nr. 8, Serviciul
Relatii cu Publicul - cam. nr. 5 sau se poate descarca de pe site-ul institutiei: www.primariaarad.ro;
b) curriculum vitae, modelul comun european;
c) copia actului de identitate;
d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor specializari si perfectionari,
e) copia carnetului de munci si dupa caz, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste
vechimea 1n munca si, dupa caz, in specialitatea studiilor necesare ocuparii functiei publice;
f) copia adeverintei care atesta starea de sanatate corespunzatoare, eliberati cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului de catre medicul de familie al candidatului;
g) cazierul judiciar;
h) declaratia pe propria raspundere sau adeverinta care sa ateste calitatea sau lipsa calitatii de lucrator al Securititii sau
colaborator al acesteia;

Formatul standard al adeverintelor prevazute la lit. e) este cel previzut de anexa nr. 2D din H.G.R. nr. 611/2008, cu
modificarile si completarile ulterioare, iar In cazul adeverintelor care au un alt format decét cel mentionat, acestea trebuie
sa contind: functia/functiile ocupatd/ocupate, nivelul studiilor solicitate pentru ocuparea acesteia/acestora, temeiul legal al
desfasurdrii activitatii, vechimea in munca acumulata, precum si vechimea in specialitatea studiilor.

Adeverinta care atesta starea de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii Publice.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezintd in copii legalizate sau insotite de documentele originale, care se
certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretarul comisiei de concurs, cu exceptia documentului prevazut la
lit. ¢), care se poate transmite si in format electronic, la adresa de e-mail: pma@primariaarad.ro, cu specificarea perioadei
de desfagurare a concursului, a compartimentului si a functiei publice pentru care candidatul 1si exprima optiunea.

Documentul previzut la lit. g) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz, candidatul
declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor direct de la
autoritatea sau institutia publicd competenta are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe
tot parcursul desfasurarii concursului, dar nu mai tarziu de data si ora organizarii interviului, sub sanctiunea neemiterii
actului administrativ de numire. in situatia in care candidatul solicita expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor
direct de la autoritatea sau institutia publicd competentd, extrasul de pe cazierul judiciar se solicitd potrivit legii si
procedurii aprobate la nivel institutional.

Dosarele de concurs se depun la sediul institutiei pana la data de 22.05.2019, fie prin intermediul postei, a unui
serviciu de curierat rapid sau a unui serviciu specializat de comunicare, situatie in care actele cuprinse in dosarul de concurs
se transmit in copii legalizate, fie se depun direct la sediul institutiei, situatie in care actele cuprinse in dosarul de concurs
se depun in copii legalizate sau in copii Insotite de documentele originale.

Concursul constd in:

- selectia dosarelor de concurs: in termen de max. 5 zile lucratoare de la data expirarii termenului de depunere a
dosarelor;
- proba scrisd programatd in data de 03.06.2019, ora 11:00, la sediul institutiei — Arad B-dul Revolutiei nr.75;
- proba interviului programatd in max. 5 zile lucrdatoare de la data sustinerii probei scrise.
Coordonatele de contact pentru primirea dosarelor:
- adresa de corespondenta: Arad, B-dul Revolutiei nr.75, cam.8 - Serviciul Resurse Umane;
- telefon: 0257281850, interior 162;
- fax: 0257250253;
- adresa de e-mail: pma@primariaarad.ro;
- persoana de contact: Stoica Andreea — consilier juridic — Serviciul Resurse Umane.

Conditiile de participare la concurs, bibliografia si atributiile prevazute in fisa postului se afiseaza si la sediul
institutiei - avizierul Serviciului Resurse Umane.

Relatii suplimentare se pot obtine la numarul de telefon: 0257281850 - interior 162 si la panoul de afisaj din Palatul
Administrativ — cam nr. 8.



http://www.primariaarad.ro/
mailto:pma@primariaarad.ro
mailto:pma@primariaarad.ro

